PV de ’Assemblée générale du 03.12.2021

Prochaine réunion : a définir

- Lieu: Rue des Cotes-de-Montbenon 15 - 1003 Lausanne
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Nicolet, Livia Bouvier, Michel Wildi, Philippe Wyss, Michéle Monnier et Eric
Polycarpe

- Bureau: Luisa Petuma, Patricia Carron, Florine Jacques, Gaetan Bidaud et Bastien
Morard

- Excusés: Patrick Matthey, Marina de Vasconcelo Pinheiro et Jessica Francisco

- Excusés et Prise de position par correspondance : Jean-Baptiste de Weck,

Augustin Wyss et Gustave Clivaz

Assemblée générale du 03.12.2021 :

1

Ordre du i jour
a.) Bienvenue
b.) Présentation de la candidature de Xavier Malagoli - vote
c.) Validation du PV de I'AG de juin 2021 (cl. annexe I) - vote
d.) Présentation et validation du budget 2022 (cf. annexe 2) - vote
e.) Validation de la fiduciaire pour 2022 - vote
) Discussion ouverte sur les défis rencontrés en Suisse et par nos partenaires sur
le terrain > Présentation de l'affectation de Michel Wildi

g.) Questions diverses

Mot de bienvenue
BMO souhaite la bienvenue a tout le monde.

Membres du comité

Le Bureau et le comité remercie Phlippe qui a démissionné du comité 'année passée,
mais que l'on pas encore pu féter.

Le comité présente également la nouvelle personne qui se présente pour « re »prendre
son réle au sein du comité, Xavier Malagoli (vidéo de présentation).

Vote pour I'entrer de Xavier au comité : Approuvé a 'unanimité

Approbation du PV de I'AG
BMO demande le vote sur le PV de 'AG de juin 2021.
Il n’y a aucune question.

Le PV de ’AG du 04.06.2021 est approuvé 3, 'unanimité.

Présentation et validation du budget 2022

GBI présente le budget 2022: il explique les changements par rapporte a 'année
précédent (notamment la hausse des salaires depuis 10 ans; les changements dans les
fonds co-financables et pas; l'application des critetres ZEWO et le probable
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déménagement. Le Budget total n’est pas beaucoup au-dessus du ce qui été prévu dans
le plan quadriennale.

Questions :

- MWI : C’est passé quoi avec les intéréts négatifs ?

- GBI: On est en train d’ouvrir un compte dans la BCG, laquelle apllique des
intéréts négatifs qu'au-dessus de 1 million, pour linstant on les paye chez
Raiffeisen et PostFinance.

- LME: Clest bien d’avoir prévu une augmentation de salaires depuis autant
d’années, mais pourquoi 70 CHF ?

- GBI: on a fait un choix, les autres associations font des augmentations de20
CHEF, on voulait aussi tenir compte des finances de 'association.

- AWY : Pourquoi il est indiqué que on a recu 400'500 CHF d’Unité et pas 400'000?

- PCA :Cadépende de ce qui a été discuté avec Unité, on avait prévu d’augmenter
notre activité

- JNI : Je trouve aussi bien d’avoir prévu une augmentation des salaires. Pour le
déménagement, vous pensée rester a Lausanne ?

- GBI :Oui on aimerait rester a Lausanne.

- PCA : C’est plus facile pour se déplacer mais aussi pour le recrutement et toutes
les autres activités.

| Le budget 2022 est approuvé a 'unanimité.

Vahdatlon de la f1duc1a1re pour 2022

| FEDEVACO)
Questions : Pas de questions

| La nouvelle fiduciaire pour 2022 est approuvée a 'unanimité.

' Présentation par Michel Wildi, volontaire au Salvador
' Michel, volontaire auprés de UNES vient de rentrer de son affectation de 2 ans et demi
au Salvador avec sa compagne Alexandra.

| Présentation de Michel

Remarques et questions des membres

- JNI: Combien de temps est durée le projet ?

- MWTI: 2 ans et demi. Au début, étais prévu une durée de trois ans, ce qui étais un
peu trop pour moi. On a alors décidé pour 2 ans, mais on a di prolonger de 6
moins pour arriver a finir tout ce qui étais prévu. L’avantage aussi du volontariat
c’est que tu travail parce que tu as envie de le faire, t'a beaucoup d’énergie et fait
plein de choses et faire.

- JWA : je remercie Michel pour le travail et la présentation, c’est bien de voire
directement l'impact du travail de l'association. Je remercie aussi '’équipe du
bureau pour leur travail.

Divers:
Pas de divers

Mot de fin
JWA et BMO remercient les personnes présentes et souhaitent de trés belles vacances

a tout le monde.
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