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v n
Presentatlon Eirene Suisse est une association sans but lucratif reconnue d'utilité publique, et sans appartenance

. . politique ou confessionnelle. Cette association de coopération au développement par l'échange de
E/rene SU/SSQ personnes est active depuis 1963 dans la construction de la paix et la promotion des droits humains.
Eirene Suisse met les compétences de professionnelle's qualifie-e's Suisses a disposition d'organisations
partenaires au Sud. En fonction des besoins exprimés, les projets sont élaborés sur mesure, en privilégiant

leur durabilité et le transfert de compétences pour renforcer lautonomie des équipes locales.

Grace aux liens solides et réciproques développés avec son réseau de partenaires au Nord comme au
Sud, des formes de coopération innovantes sont également mises en ceuvre, telles que des échanges
Sud-Nord et Sud-Sud, des ateliers d'échange et des formations.

Eirene Suisse est active en Ameérique centrale, dans la région Quisqueya et dans la region des Grands
Lacs en Afrique. Elle l'est également en Suisse au travers d'activités de partages de savoirs.

COMPOSITION DU COMITE BENEVOLE ELU POUR LANNEE 2023
Alexandre Babin, Marina de Vasconcelos Pinheiro (présidente), Xavier Malagoli, Patrick Matthey (vice-
président), Rémy Savary et Jacques Walliser-Dolivo.

EQUIPE DE COORDINATION EN SUISSE

Gaétan Bidaud (coordination finance & administration), Bastian Collet (coordination communication,
programme Nord et recherche de fonds), Patricia Carron (coordination des programmes Quisqueya
et Ameérique centrale), Olaya Lavilla (des octobre, coordination de programme Ameérique centrale
et chargée de communication) et Bastien Morard (coordination interne, coordination du programme
Grands Lacs). Marta Vieira, Laura Bock, Anne-Sophie Ros, loris Aiello, Naél Dillenbourg et Michel
Maury ont appuye l'équipe dans la mise en ceuvre du programme, notamment pour les activites de
communication, de recherche de fonds, de coordination de projets et de comptabilité.

EQUIPE DE COORDINATION SUR LES TERRAINS
Sharon Awor (Ouganda), Carole Buccella (El Salvador), Melvin Pavon Laguna (Nicaragua), Sophie
Paychere (Haiti).
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Mot du comitée

Fete des 60 ans © A. Vallotton
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2023 a été l'occasion de célébrer le 60e anniversaire de la création de notre association. Lors des
festivités a Apples le 16 septembre, les anciennes et actuelle's volontaires ont pu partager leurs

expériences. Quelle belle féte!

A l'occasion de ces échanges, il est apparu clairement que durant les derniéres décennies, le monde a
profondément changé. L'economie mondiale s'est transformée, les empires coloniaux se sont effondres
face au courage des mouvements de libération et lindépendance s'est negociée plus ou moins
equitablement. Malgre ces mutations, des dynamiques de fond demeurent : les inégalités ne cessent de
se creuser et l'environnement de se degrader. Face a ces crises pourtant annoncées depuis les années
70, seule la solidarité entre les citoyens de chaque pays peut offrir une solution durable.

C'est dans cette solidarite que s'inscrit notre action. Cependant, face aux guerres et autres catastrophes,
de nombreux obstacles doivent étre surmontes pour pouvoir poursuivre notre travail. Les opérations en
terrains fragiles illustrent les situations delicates auxquelles nous sommes confronte-es. Parallelement,
l'environnement évolue souvent au détriment des populations du Sud et de l'equilibre au Nord.

Ces défis nous font prendre conscience de notre modeste influence, et de la nécessité croissante de
continuer a ceuvrer sur le terrain avec les personnes directement concernées. Dans ce contexte, Eirene
Suisse fait cependant face a une recherche de fonds toujours plus difficile et des décisions politiques
toujours plus restrictives. Le soutien de nos collaboratrices et collaborateurs, sympathisantes et
sympathisants, en Suisse ou a l'étranger n'en devient que plus important.

Nous souhaitons ainsi remercier notre équipe de salarie.es, civilistes et stagiaires, coordinations locales,
qui oeuvrent en Suisse et investissent toute leur énergie pour concrétiser les objectifs fixés. Nous
exprimons également notre plus grande gratitude envers les volontaires des 60 dernieres années,
qui se sont mis-e's au service de nos partenaires du Sud et qui ont ceuvre pour un monde plus juste.
Nous remercions par-dessus toutes les personnes qui rendent possible notre travail ; individus, familles,

associations, fondations et bailleurs institutionnels.



2023 en bref
Eirene Suisse CHIFFRES CLES

salariees
B 6 stagiaires

en Suisse avec
2377 participantes

E 8’226 personnes
sensibilisées aux enjeux
du développement
durable a travers nos
publications

de bénévolat

354 membres
et sympathisants
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Présence au Sud

600D HEALTH
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AMERIQUE CENTRALE

ﬂ 2 pays : Nicaragua et El Salvador

6 6 partenariats actifs

a 2 coordinations locales

& 5 professionnelle's qualifie-e's en affectation
(V] 2 projets d'initiative de Paix

m 3'741 bénéficiaires dont 1891 femmes

42 formations de renforcement
pour 98 collaborateurs formes
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REGION DES GRANDS LACS AFRICAINS

3 pays : Ouganda, Republique déemocratique du Congo
et Rwanda

m 4 partenariats actifs

B 1 coordination locale

& 4 professionnelle's qualifie-e's en affectation
4 projets d'initiative de Paix

m 2'343 bénéficiaires dont 1215 femmes

33 formations de renforcement
pour 56 collaborateurs formeés

QUISQUEYA

ﬂ 2 pays : Haiti et République dominicaine
a 4 partenariats actifs

a 1 coordination locale

& 6 professionnelle's qualifie-e's en affectation
4 projets d'initiative de Paix

m 19'934 bénéficiaires dont 11'980 femmes

Q 17 formations de renforcement
pour 20 collaborateurs formés



Ameérique
centrale
Nicaragua et
El Salvador

© Mary Barreda, Nicaragua

Au Salvador, linstauration de létat
d'exception en mars 2022 perdure. Depuis,
ce sont plus de 68000 arrestations
(majoritairement arbitraires) qui ont eu lieu,
dont au moins 1600 sur des personnes
agees de moins de 18 ans. Des violations des
procedures par les autoritées salvadoriennes,
ainsi que des disparitions et des violations
systematiques et graves des droits humains
ont également éte observées. Lune des
consequences de cette politique sécuritaire
trés répressive est un affaiblissement de ['Etat
de droit.

AN
© ADES, Salvador

Au Nicaragua, la migration se poursuit en 2023
avec plus de 48'000 personnes qui ont béneficie
du programme ‘“parole humanitario” pour se
rendre aux Etats-Unis. En septembre, les envois
de fonds ont totaliseé plus de 3'433 millions de
dollars, dont 83,5% provenaient des Etats-Unis.
Cela equivaut a une augmentation de 52% par
rapport au méme mois de lannée précedente.
Le gouvernement continue de fermer des
organisations a but non lucratif qui soutenaient
la population dans plusieurs domaines. En 2023,
1'000 ONGs ont été fermeées, dont aucune parmi
les partenaires d'Eirene Suisse.
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NICARAGUA

Projets & résultats atteints

T Renforcer les processus dintervention sociale
\y de [Association Mary Barreda en faveur des
enfants, jeunes et femmes en risque d'exploitation
sexuelle commerciale et de violences basées sur
le genre, dans le département de Leon (01.02.22 -
31.01.24)

> Développement d'une méthodologie en action
communautaire en utilisant l'art comme outil de
prévention de la violence

> Reédaction d'un document de capitalisation sur 40
ans d'expériences en travail social

> Renforcement du travail de 16 collaboratrices
soutenant a leur tour 1800 filles et femmes
avec une assistance psychosociale, medicale et
Jjuridique

Avec le soutien de Michéele Michaud, animatrice
socioculturelle.

WA Renforcement de la structure administrative
\e de [Association Mary Barreda, dans le
département de Leon (01.05.23 - 30.06.23)

> Formation de 14 collaboratrices en matiéere
d'outils de gestion informatisés

Avec le soutien de Valentin Rebelle, spécialiste en
administration d'entreprise.
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La jeunesse de la Céte Caraibe du Nicaragua

construit son futur au travers de lart et la
culture avec la Fondation MURALES RACCS (01.07.20
-30.06.23)

> 1200 jeunes vulnérables toucheés par des activités
visant a améliorer l'estime de soi, a travailler sur
le vivre ensemble et a amener des perspectives
plus favorables

> Développement et renforcement de 4 stratégies
dlintervention pour surmonter la pauvrete,
diminuer la violence et la consommation d'alcool
et de produits psychotropes chez les jeunes

> Inclusion dans les activités au service de la
Jjeunesse des autorités locales et des directions
décoles de 4 municipalités dont la ville de
Bluefields, ainsi que des départements regionaux
de l'éducation et de la sante

© Murales Raccs, Nicaragua

© Mary Barreda, Nicaragua

‘ ‘ Avant d'entrer dans la Fondation
Murales RACCS, je ne considérais

pas l'éducation comme quelque chose
de trés important, je n'avais pas non plus
beaucoup de plans pour mon avenir, car
je vivais dans un environnement familial
rempli de problémes.
Ma seule échappatoire était de consom-
mer de l'alcool, sans penser a la tristesse
que je ressentais en moi. , ,

Extrait du temoignage de Jackson,
Jjeune bénéficiaire du projet de la Fondation
MURALES RACCS, Nicaragua, juin 2023



EL SALVADOR

Projets & résultats atteints

7 Reéhabilitation intégrale et défense des droits

des enfants et des jeunes en situation de
handicap au Salvador avec lassociation Los
Angelitos, dans la région de Chalatenango (01.01.19
-3112.24)

> 14 enfants et jeunes équipés avec des attelles et
ortheses sur mesure

> 716 traitements a domicile en physiothérapie et
en éducation

> Participation aux soins de 413 adultes et go
enfants et adolescents en situation de handicap

Buccella,

Avec le soutien de Carole

physiothérapeute.

© Los Angelitos, Salvador
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A Renforcement des méthodes de travail

de lorganisation ADES, au service des
communautés du département de Cabanas au
Salvador (01.11.23 - 31.10.25)

> Appui a la planification annuelle 2024 et
formulation de projets

> Evaluation et mise a jour de la politique de genre
d'ADES

Avec le soutien de Madeleine Colbert, spéecialiste
en gestion de programmes et de projets.

Production audiovisuelle "ADES 30 ans - En
\¢ marche avec la communaute de Santa Marta
vers un avenir meilleur” (18.09.23 - 17.10.23)

> Creation de 3 vidéos de capitalisation a propos
du travail dADES sur le droit a leau, le droit a

l'éducation et l'agroécologie

Avec le soutien d'Aurélien Vallotton, réalisateur.

© ADES, Salvador

‘ ‘ Participer aux activités de Los
Angelitos m'a motivé a aller de

l'avant et a faire face a mon handicap,
a tel point que je me suis intéressé a
l'apprentissage de nombreuses choses
comme l'anglais et les massages.
Grace a cela, j'ai aujourd’hui ma petite
entreprise de massage, ce qui me per-
met d'aider d'autres personnes qui sont
dans une situation plus difficile que la

mienne. ’ ,

Extrait du temoignage d'lsmaél, jeune
béneficiaire de Los Angelitos, tiré du rapport
d'analyse des effets du programme d’Eirene
Suisse au Salvador, mai 2023
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Quisqueya
Haiti et Republique
dominicaine

© Jardins Wanga Neges, Haiti

11
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Haiti a été confronté a des troubles
sociopolitiques et  économiques  sans
precedent. Le pays traverse une crise
politique persistante, exacerbée par des
manifestations et des appels a la démission
du gouvernement. La situation, déja précaire,
a été marquée par une inflation galopante,
une augmentation de Llinsécurité et des
pénuries de produits de base. En septembre,
la République dominicaine a fermé sa
frontiere avec Haiti a la suite d'un conflit li¢ a la
construction d'un canal du céte haitien a partir
de la riviere marquant la frontiere. Les Haitiens
presents sur sol dominicain sont déportés en

masse.

‘ ‘ La gestion de classe était
un probléme pour moi.
Aprés cette formation, j'ai trouvé

des moyens de maintenir la paix
et le travail en équipe dans la

classe. , ,

Temoignage d'une enseignante de
linstitution Mixte EPI des Gonaives,
mars 2023
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QUISQUEYA

Projets & résultats atteints

\;D Production  agro-écologique et  sécurité

alimentaire pour les familles paysannes du
département du centre d'Haiti avec lassociation
Jardins Wanga Neges (01.10.21 - 31.12.23)

> 602 outils de travail attribués a prix modeste a
305 familles ayant profité d'une formation sur leur
entretien et la fertilite des sols

> 95'000 kg de mais et 15'000 kg de Sorgho moulus

> Construction de 4 moulins pour la transformation
de mais, sorgho, arachides, bananes et tubercules

Avec le soutien de Sophie Paychére, spécialiste en
agroecologie.

© IEPENH, Haiti
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q- Formation des enseignants pour une

pedagogie participative et de qualitée dans le
déepartement de lArtibonite en Haiti avec IEPENH
(01.01.23 - 31.12.23)

> Amelioration des pratiques pedagogiques de 110
enseignant-e's

> Amélioration des pratiques pédagogiques et
administratives de 11 établissements scolaires

> Sensibilisation de Qo0 parents déléves aux
nouvelles approches pedagogiques

Avec le soutien de Dulia Philostin, Tatiana
Delpeche et Joél Saintiphat, conseillers-éres
pedagogiques.

\\‘9 Une sociéeté civile haitienne renforcée pour

poser les bases de la participation citoyenne
et de linclusion avec le CRESFED, Arrondissements
dAquin et de Port-Salut (01.06.23 - 31.05.26)

> Creation d'un webinaire sur le pouvoir d'agir par
la coach a l'équipe du CRESFED, ainsi qu'aux
collaborateurs d'lEPENH, ADEMA et Jardins
Wanga Neges

> Lancement d'un coaching en formation d'adulte
sur les DDH et la citoyenneté avec Livia Bouvier,
formatrice d'adultes spécialisée en DDH

> Sélection de 50 jeunes leaders et 20 organisations
communautaires de base pour participer au
projet.

Renforcement de l'éducation formelle et citoyenne dans la région du Nord-Ouest (15.07.23 - 14.07.25)

> 2 jours de formation suivis par 46 jeunes de 16 a 35 ans sur le bénévolat, lengagement citoyen et l'égalite/

l'équité, notamment de genre

> Actualisation et mise en place d'un systeme MEAL pour le programme éducation
> Mise en place d'une stratégie d'éducation a la citoyenneté et activation dans 6 écoles pilotes

Avec le soutien de Manon Schluchin, spécialiste en gestion de projet et en sciences de 'éducation, et Jérémie
L'Homme, spécialiste en gestion de projet et en ressources humaines.



Région des
Grands Lacs

Ouganda, Rwanda,
Republique
democratique du
Congo - RDC

En 2023, la region des Grands-Lacs africains a été le théatre d'une detérioration notable de la situation entre
le Rwanda et la République démocratique du Congo (RDC). Les tensions sont montées, exacerbées par des

différends territoriaux et des conflits persistants, alimentant ainsi l'instabilité régionale.

Quant a 'Ouganda, l'adoption de la loi anti-LGBTQ a suscité une vive controverse tant au niveau national

quinternational soulevant des préoccupations quant au respect des droits humains, dans un contexte ou le

TR

© Hashtag Gulu, Quganda

gouvernement continue de restreindre plusieurs droits fondamentaux comme celui de liberté d'expression et
fait face a plus de 130'000 demandes d'asile en 2023. Ces récents développements dans la région des Grands
Lacs refletent des dynamiques complexes et des enjeux politiques sensibles qui ont des répercussions sur la

securite et la stabilite regionales.
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GRANDS LACS

Projets & résultats atteints

W Vers une réintégration des enfants-soldats a

travers la formation, la promotion de la paix,
le pardon et la réconciliation avec YOLRED, a Gulu
(01.09.22 - 30.06.25)

> Formation de 2 apprenties administratives a
l'utilisation d'un ordinateur portable et des outils
Microsoft Office

> Formation de 5 personnes a la méthodologie de
formation a lentreprenariat

> Mobilisation de g leaders de la sociéteé civile pour
aider a lidentification des bénéficiaires du projet
dans différentes régions autour de Gulu

Avec le soutien de Varinia Dieperink,
professionnelle en éducation sociale, volontaire
longue duree aupres de lassociation YOLRED,
Gulu, Ouganda.

\rﬂ Améliorer la situation des femmes a travers

la valorisation de leurs prises de paroles et
Laffirmation de leur leadership avec GWED-G, a Gulu
(01.02.22 - 31.12.24)

> Amélioration de la communication entre le
personnel et la direction au niveau des projets
et aux activités de teambuilding benéficiant a 48
personnes

> Implication de 37 personnes dans l'évaluation
des impacts des activites de GWED-G, avec un
focus sur les violences basées sur le genre et la
santé/nutrition

> Formation continue de 41 collaborateurs a la
gestion de projet

Avec le soutien de Charlotte Ziegler, spécialiste
en plaidoyer.

A Offrir de meilleures perspectives aux enfants vivant dans la rue & Gulu en améliorant leurs opportunites avec

l'organisation Hashtag Gulu (01.02.22 - 31.01.24)

> Formation de 10 membres du personnel en santé sexuelle et reproductive
> Production de 11 documents institutionnels, dont des politiques de protection de l'enfance et de prévention

des abus

> Sensibilisation de 330 jeunes de la rue a la santé sexuelle et reproductive.
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© Hashtag Gulu, Ouganda

‘ ‘ Mon séjour en Suisse s'est avéré
tres enrichissant. Il m'a offert une
précieuse opportunité de rencontrer nos
soutiens et d'échanger avec de nombreux
milieux professionnels tels que le Rotary
Club d'Aigle, la FEDEVACO, Latitude 21 et
la FAET.
L'échange d'expériences a été particu-
lierement marquant, transcendant les
frontieres et renforcant nos liens avec les
partenaires engages. La transmission de
bonnes pratiques s'est avérée source d'ins-
piration pour de nouvelles perspectives au

3

Extrait du témoignage de Mike Ojok, directeur de
l'organisation Hashtag Gulu au sujet de l'échange
Sud-Nord, novembre 2023, Ouganda

sein de mon travail en Ouganda.
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© Hashtag Gulu, Ouganda

Mme Grace Achan et M. Morgan Okot,

assistantes  documentaires et personnel
local, ont repris les activités implémentées par notre
volontaire Martin Bovey au sein du projet ‘Le chemin
vers la justice transitionnelle a travers la construction
de la mémoire collective en Ouganda’, avec notre
partenaire RLP (01.11.22 - 31.12.23).
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Soutien aux enfants et aux jeunes de la rue
\¢/ pour favoriser leur réintégration dans la société
au travers de l'agriculture durable avec l'organisation
Hashtag Gulu (01.06.23 au 01.06.25)

> Elaboration d'un programme d'études pour
lhorticulture, la volaille et l'elevage porcin

> Selectionde 3groupes d'agriculteurs comprenant
64 membres identifies, dont 4 hommes et 6
femmes pour bénéficier de la distribution de
semences cérealieres

> Suivi psycho-social de 25 jeunes de la rue et
réintégration de leur famille en attente du début
de la formation en agriculture.

Ameliorer le bien-étre physique et mental
\¢/ ainsi que la santé sexuelle et reproductive
des enfants et des jeunes vivant dans la rue a Gulu
(01.01.23 au 31.12.23)

> Consultations pour 305 jeunes de la rue pour
diverses maladies

> Suivi par la clinique de 87 enfants agés de moins
de 5 ans profitant de conseils prodigués a leurs
parents

> Tests offerts révélant la grossesse de 187 jeunes
filles.

‘ ‘ La collaboration avec Eirene Suisse s'est avérée trés enrichissante
pour YOLRED. Elle a offert a notre équipe l'opportunité d'acquérir

des connaissances et des compétences variées.

Nous avons bénéficié de formations en gestion d'entreprise, essentielles au

bon déroulement de notre projet. La volontaire Varinia a remarquablement

ameélioré notre image aupres de la communauté, renforcant la cohésion de

notre équipe grace a son excellente intégration et a l'optimisation de nos

processus.

3 J 4

Extrait du témoignage de Collins, administrateur et psychologue-conseil de l'organisation

YOLRED, novembre 2023, Ouganda



Activites Partage des savoirs et sensibilisation

N d L'année 2023 a été importante pour Eirene Suisse. Elle a éte d'une part chargée en évenements et

a u o r partenariats, notamment avec des écoles, festivals et certains de ses bailleurs institutionnels. Elle a d'autre
part marqué les 60 ans d'engagement de l'association. En septembre 2023, a Apples, c'est ainsi plus de
100 personnes qui sont venues céelébrer cet anniversaire autour d'un repas convivial. Cette rencontre a éte
l'occasion parfaite pour renforcer les liens avec le public, les membres et partenaires.

L'organisation de quatre échanges Sud-Nord ont également rythmeé l'annee. Deux échanges ont éete
réalisés avec des partenaires ougandais : Mme Diana Ajok et Innocent Oling, accompagné-e's du volontaire
Martin Bovay sont venus présenter limportant travail réalisé par RLP en matiere de documentation de la
guerre civile. M. Michael Ojok et Mme Irene Achio sont venu-e's presenter le travail réalisé par Hashtag Gulu
au service des enfants et jeunes en situation de rue. La venue de Mme Karla Laguna, avocate spécialisée
dans la protection des femmes et des filles aupres de lassociation Mary Barreda, et accompagnée de
la volontaire Michele Michaud, a permis de nombreux échanges avec des professionnels suisses de
la thématique. Enfin, léchange réalisé avec M. Jumel Joseph de lassociation haitienne Jardins Wanga
Neges, accompagné de la volontaire Sophie Paychere, a permis d'engager des échanges avec le monde
agricole suisse, ainsi que de sensibiliser le public aux defis du contexte haitien.

Un large public suisse a ainsi pu étre informé sur les contextes des projets et pays d'intervention d'Eirene
Suisse, ainsi que sur les expériences vecues par les volontaires sur le terrain. Les differents canaux de
communication de l'organisation ont vu leur audience doubler par rapport a lannée précédente. Ceci est
principalement di a laugmentation du nombre d'événements auxquels l'association a participé, mais
surtout du public présent lors de ceux-ci.

Notre participation au Festival «<FILMAR en América Latina» a Genéve a été renouvelée a travers notre
soutien au Prix du Jury des jeunes et la projection-débat du film nicaraguayen “La hija de todas las rabias’,
qui dépeint la précarité vécue par une mere et sa fille au Nicaragua.

© Radio Fribourg, Suisse B ) . . . - . .
En novembre, dans le cadre d'activités menées par notre faitiere UNITE, Michel Wildi, ancien volontaire

au sein de l'association I'Union Ecologique Salvadorienne (UNES) au Salvador, accompagné d'un membre
de l'équipe d'Eirene Suisse, a présenté sa mission lors d'un événement sur la Coopération par échange
de personnes a Berne.

16
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Formation

Le partenariat strategique avec Isango Formation
a été poursuivi. Ainsi, Eirene Suisse s'est
activement impliquée dans le développement
de ce programme en tant que membre du
comité. La participation des future:s volontaires
a ces journées de formation permet de fournir
une preparation de qualiteé et d'améliorer leur
professionnalisme dans le domaine de la
cooperation au developpement. Cette année,
Isango a proposeé 15 formations qui ont rassemblé
110 participant-es au total.

Pour la deuxieme année conseécutive, Eirene Suisse
intervient lors du Forum Horizon, qui vise a faire
découvrir aux gymnasiens vaudois une centaine
de professions lors de conférences réalisées a
L'UNIL. Une personne membre de lassociation
est également intervenue lors des journées
thematiques du College de Ste-Croix de Fribourg,
afin de présenter notre travail et lAgenda 2030 aux
eleves.

La volontaire Michéle Michaud et sa collegue
Karla Laguna de lassociation Mary Barreda sont
intervenues aupres des etudiant-e's en travail social
de la HES-SO Lausanne afin de leur présenter le
travail effectué sur le terrain pour défendre les droits
des femmes et réduire les violences a leur égard.

© Filmar, Suisse
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© Echange Sud-Nord, Eirene Suisse, Suisse

Sections cantonales

En 2023, les sections cantonales genevoises
et vaudoises ont etée actives lors de plusieurs
événements tels que lAssemblée générale en
juin, la célébration des 60 ans d'Eirene Suisse en
septembre ou encore le Marché de Noél Solidaire
a Pole Sud en décembre.

L'objectif du travail avec les sections cantonales
est de créer une vie associative locale, au plus
proche de ses membres et sympathisantes,
mais egalement du public suisse en general.
Parallelement, les sections permettent de
mobiliser plus facilement de nouveauxelles
bénévoles, d'intéresser de futures volontaires, et
de sensibiliser un nouveau public aux thématiques
traitees.

Ces sections sont pour la plupart administrées
par d'ancienne:s volontaires, membre du bureau,
ou du comite d'Eirene Suisse. Par conséquent,
ilselles connaissent le mode de fonctionnement
de lassociation. Cet avantage fait d'euxelles
d'excellent-e's ambassadeur-rices, aptes a former
et mobiliser de futur-e.s membres.

Synergie et alliances

Dans toutes ses activités, Eirene Suisse privilegie
le travail en réseau pour favoriser les synergies,
y compris au Nord dans le cadre du partage des
savoirs, de la sensibilisation et de la formation.

Eirene Suisse est soutenue au niveau opérationnel
par une eéquipe de beénévoles. Ses sections
cantonales sont membres des fédérations
cantonales de coopération Fribourg Solidaire,
la FEDEVACO (Vaud), Latitude 21 (Neuchatel), la
Fédération Genevoise de Coopération (FGC) et
Valais Solidaire.

Eirene Suisse est membre d'Unite (faitiere suisse
pour l'echange de personnes dans la coopération
et le développement), du KOFF (Plateforme suisse
de promotion de la paix), de la Plateforme Haiti de
Suisse, de la Plateforme Suisse dans les Grands
Lacs, de la Plateforme d’Ameérique centrale, du
réseau d'économie sociale et solidaire Apres-Ge,
du CAGI, ainsi que d'lsango Formation.

En 2023, lassociation poursuit ses collaborations
fructueuses, notamment en organisant quatre
soirées d'information en ligne et/ou en présentiel
grace a la bonne collaboration avec E-Changer,
COMUNDO, DM et PBI.

Finalement, Eirene Suisse fait partie du réseau du
programme SYNI, au sein du Secteur de prestation
d'Emploi Lausanne. Ce réseau permet depuis 20
ans a des professionnelle's en recherche d'emploi
de realiser des missions formatrices et qualifiantes
dans le secteur de la coopération internationale.
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Gestion de
l'association
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Recettes —

® Dons libres et cotisations

® Autres recettes libres

® Dons affectés (groupes de soutien et campagnes)
@ Contributions Federeso

@ Contributions DDC

@ Contributions de fondations et partenaires

@ Autres recettes affectées

/

/

7.6% ——

1% %5% \ 3%
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Charges ——

[ ] Charges des programmes

@ Frais de fonctionnement

® Cotisations et affiliations

® Sensibilisation et événements
@ Recherche de fonds
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Produits d'exploitation 1'054'995 1'040'938

1%

Recettes non affectées 55'964 5% 50'559 5% 11%
Recettes affectées hors Unité/DDC 564'531 54% 525'282 50% 7%
Unité/DDC 434'500 41% 465'097 45% -7%
100% 100%
Charges co-finangables par Unité/DDC 1'140'072 1'060'821| 93% |
Charges de programmes 1'048'167 87% 976'994 86% 7%
Activités Grands Lacs 364'300 30% 415'130 37% -12%
Activités Amérique centrale 241'810 20% 285'954 25% -15%
Activités Haiti 338'397 28% 190205 17% 78%
Activités de programme au Nord 103'660 9% 85'705 8% 21%
Frais de fonctionnement 91'905 8% 83'827 7% 10%
Charges de personnel 62'445 5% 63'097 6% -1%
Charges de fonctionnement 29'460 2% 20'730 2% 42%
(26155 2 2w |
Sensibilisation et événements 18'556 2% 26'155 2% -29%
Charges de personnel et locaux 17'276 1% 24'698 2% -30%
Frais de sensibilisation et d'événement 1280 0% 1'456 0% -12%
Charges non co-fnangables par Unitg/obc | agier| & W souse| |
Recherche de fonds 36'472 3% 38'721 3% -6%
Charges de personnel et locaux 28'313 2% 29'063 3% -3%
Frais de recherches de fonds 8'159 1% 9'658 1% -16%
Cotisations et affiliation 11'696 1% 11'437 1% 2%

Ccomptes203 % Comptes20 %
Variaton des fonds affectés [ o] . Jdossas| |

Attribution des fonds affectés (-) 999'100 - 990'379 -
Utilisation des fonds affectés (+) 1'147'076 - 1'098'908 -

Charges et produits hors exploitation (27) - 8'201 -

Charges hors exploitation (-) 1'591 - 4'270 -
Produits hors exploitation (+) 1'564 - 12'471 -

Variation des fonds propres 3'851 -

Attribution aux fonds propres - 20'534 -
Utilisation des fonds propres 3'851 - - -

sy e e
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31/12/23 % 31/12/22 Var 31/12/23 % 31/12/22 Var
Acts | s2s55| 100% ] o575m passits | s2s55a| 100% | o57m
Liquidités 620'704 75% 854'519 -27% Dettes a court terme 6'557 1% 981 +568%
Titres 34'600 4% 34'600 - Dettes a moyen terme 65'342 8% 49'688 +32%
Créances et avance de fonds 126'619 15% 60'902 +108%
Actifs de régularisation 43'631 5% 7'299 +498% Passifs transitoires 40'733 5% 41'903 -3%
Infrastructure informatique 1 0% 1 -
Capital de I'association 557'182 67% 536'647 +4%
Résultat annnuel -3'851  -0% 20'534 -119%

Perspectives 2024

Malgreé les tensions géopolitiques et les difficultés
croissantes liees aux ressources a disposition
de laide internationale, Eirene Suisse envisage
'avenir avec confiance. Une croissance organique
constante a pu étre soutenue au cours des
dernieres années pour atteindre une taille
désormais optimale, notamment au niveau des
ressources humaines. Ainsi, les annees a venir
verront la stabilisation du volume de dépenses, et
la recherche d'équilibrage des montants affectés
aux differentes régions d'intervention d'Eirene
Suisse.

La présence d'Eirene Suisse en Colombie devrait
se concrétiser, sans impliquer de désengagement
total dans d'autres régions tant que la situation
securitaire et politique le permet. Eirene Suisse
souhaite ainsi poursuivre ses partenariats avec
des organisations locales sur le long terme afin
de maximiser limpact de ses activites et des

affectations de volontaires, tout en favorisant
un climat d'echange et de conflance mutuelle.
Les partenaires sur lile de Quisqueya, en
Amérique centrale et en Afrique des Grands Lacs
continueront d'étre appuyés dans leurs activites,
en accord avec lesprit de renforcement des
compétences qui caractérise l'approche d'Eirene
Suisse.

Le développement du réseau en Suisse demeure
une priorité pour Eirene Suisse et s'inscrit dans
la lancée du succes des activités du jubilé des
60 ans. Il est en effet essentiel de pouvoir se
reposer sur une base de sympathisante's solide
et en constant renouvellement. La transparence,
l'éthique et lengagement qui animent l'équipe en
Suisse sont des atouts essentiels pour garantir la
perennité des activités de l'association.

© Visite terrain Salvador, UNES

Eirene Suisse | Rapport annuel 2023



Remerciements

© Murales Raccs

Schweizerische Eidgenossenschaft
Confédération suisse fLEWO

Confederazione Svizzera 2 °
) ; & A
Confederaziun svizra g S
3 T
2 IS
Direction du développement ‘%\ C 0‘3
et de la coopération DDC CERTIR®

Eirene Suisse | Rapport annuel 2023

Nous exprimons notre immense gratitude
envers le comité, léquipe en Suisse, les
coordinations  locales, les membres et
sympathisantess, les bénévoles, et bien
entendu les volontaires, qui ont placé leur
confiance en Eirene Suisse et se sont engages
avec conviction sur nos différents terrains.

Nous sommes egalement reconnaissants
envers nos partenaires locaux et leurs
beénéficiaires qui luttent tous les jours pour de
meilleures conditions de vie. Ils représentent
la raison d'étre de notre action.

Nous remercions nos partenaires au Nord
avec qui nous avons collaborée sur ces projets
et partagé des préoccupations communes.

Nos remerciements s'adressent également
aux entités publiques et privées, qui nous
ont accordé leur confiance et soutien, et ont
permis de rendre ces projets possibles.

Enfin, nous remercions infiniment toutes les
personnes qui ont soutenu nos activités et
projets par leurs dons, ainsi que les béenévoles
qui ont consacre leur temps pour soutenir nos
activités.

Ces solides soutiens nous portent et nous
poussent a poursuivre lengagement d'Eirene
Suisse pour la promotion de la paix, du vivre
ensemble et le respect des droits de chaque
étre humain.

Merci a tou-te's !

- DDC - Unité

- Fédération Genevois de Coopération (FGC)
- Fédération Vaudoise de Coopération
(FEDEVACO)

Fribourg Solidaire

+ Valais Solidaire

+ Latitude 21

+ Medico International Schweiz

- Fondation Paul K. Feyerabend

+ Fonds Mécénat Services industriels de

Geneve

+ Fondation d’Aide a 'Enfance et au Tiers-
Monde (FAET)

+ Fondation Lumilo

+ Fondation Lord Michelham of Hellingly

-+ Fondation Philanthropique Famille Sandoz

Fondation Mutter Bernarda Menzingen

+ Fondation C. & E. Elsener

Eirene Suisse recoit une
contribution de cofinancement
de la Direction du
Développement et de la
Coopération (DDC) au travers
d'Unité pour son programme
quadriennal 2021-2024.
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